
DONGHENG
东衡国际

实用指南 · 2026.10

个人准备

欧洲业务咨询

info@donghengintl.com

西班牙联络处 · Calle València 243, 2º 4ª, 08007 Barcelona

第 1 页 / 共 2 页

赴欧工作准备指南
从第一次咨询到出行准备，把岗位、合同和生活安排逐项确认。

01 先判断岗位是否适合自己

先说明真实经历和工作偏好，再了解具体岗位。相同的职位名称，在不同工厂也可能有不同
的工作内容。

整理做过的工种、工作年限、设备操作和技能证明；说明目前语言水平、可出发时间与意
向国家。

问清每天做什么、是否轮班、工作温度、搬运重量及培训安排；有影响工作的限制，应在
岗位评估时说明。

02 把工资与合同放在一起看

比较机会时，不能只看一个月薪数字。请取得可核对的岗位条件，并区分已明确的条款与仍
需确认的事项。

确认雇主名称、工作地点、合同期限、试用安排、每周工时、休息日及加班计算方式。

确认金额是税前还是税后、发薪频次、固定与浮动部分；奖金、补贴和可能的扣款分别说
明，不把估算当保证。

03 确认住宿与通勤安排

住房环境和通勤距离会影响日常生活。出发前确认实际安排及联系人。

确认住宿由谁安排、几人同住、基本设施和通勤方式，以及离职或换岗时的住宿安排。

确认服务范围、出行安排和各项负责人；保存书面约定，明确变更时的联系渠道。

下一页：材料、进度与到岗安排
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02 / 准备执行与衔接

04 分阶段准备材料

首次咨询先提供岗位匹配需要的信息。正式文件应在目的国家、岗位和办理路径明确后，按
具体清单准备。

初次沟通准备简历、工作经历、技能和联系方式；核验接收方身份及用途后，再通过约定
渠道提供证件资料。

后续按确认清单准备护照及适用的资历、健康或背景材料；先核对有效期、翻译和认证要
求，避免提前重复办理。

05 确认办理进度，再安排出行

各国要求和项目时间不同。计划应以具体岗位及办理进度为依据，每一个阶段都明确下一步
和负责人。

了解咨询、岗位评估、面试、书面确认、申请及出行的顺序；确认目前进度、待补材料和
通知方式。

订票或作出不可撤回的安排前，核实所需许可、签证或入境条件及雇主确认；保存合同和
重要文件的副本。

06 把到岗后的安排也问清楚

出发前确认抵达和第一周的实际安排，知道遇到问题时联系谁。接机、翻译或生活协助以书
面服务范围为准。

记录抵达地点、住宿地址、报到时间和企业联系人；确认上岗培训、防护用品及必要手续
由谁协助。

分别保存雇主、服务方与专业顾问的联系方式；确认薪资疑问、住宿问题和紧急情况的沟
通渠道。

第一次咨询可先发送：意向国家、主要工作经历、语言水平与可出发时间。本指南用于准备沟通，不代表正在招聘的岗
位、办理承诺或个别国家的法律意见。
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